上海应用技术大学

学科建设五大工程方案（试行）

为贯彻落实学校“十三五”规划，凝练学科特色领域，提升我校应用型学科发展水平，现制定2018-2020年学科建设五大工程方案（试行），即学位点筹建工程、军民融合中心建设工程、文科建设工程、工程技术研究中心建设工程及协同创新平台建设工程。
1、 学位点筹建工程

（一） 建设目标
合理布局、优化结构、突出重点；集全校力量筹备建设1个一级学科博士点；筹备建设3～4个有特色的硕士点。到2020年，实现硕士学位授权点学科基本覆盖主要学科专业，博士授权点学科有突破。
（2） 建设思路
1．加强规范化管理，采取切实可行措施，将学位点筹建落到实处，做到责任到人、经费到点、奖惩到院；建立主管校领导牵头，各职能部门各负其责且相互配合的筹建机制；加强中期检查和评估。
2．采取开放建设模式，联合共建、优势互补、共同发展。
（三）建设任务

1．博士学位点筹建：拟筹建学位点的牵头学院提交博士学位点筹建方案，包括：对标分析报告、年度预期目标、年度经费预算、指标完成责任人等。

2．硕士学位点筹建：拟筹建学位点的学院提交一级学科硕士点或专业学位硕士点的筹建方案，包括：对标分析报告、年度预期目标，年度经费预算等。

3. 博士生联合培养工程：研究生部牵头，寻求与国内外科研院所和大学合作，主要在筹建的博士学位点学科开展博士生联合培养，我校教授担任兼职博导，单独或协助指导博士生论文工作。
二、军民融合中心建设工程
（一）建设目标
1. 建立具有学科特色、可持续发展的军民融合中心。
2. 2018年获取军工项目一项以上，之后逐年增加，年均军工项目总经费达100万元以上。
（二）建设思路
1. 优化教师岗位考核指标等激励政策，鼓励和推动学校教师与军工企业、研究院所开展军工项目合作。

2. 纳入校协同创新平台建设工程。

（三）建设任务

1. 落实整改措施，完成军工项目预演，制定符合校情的军民融合中心实施方法，为承担军工项目和建设军民融合中心做好充分准备。

2. 科技处牵头，会同材料科学与工程学院，走访、交流、并落实军工项目开发的合作企业及研究院所，签订中长期合作协议，启动军工项目，合作构建军民融合中心。

3.以军民融合中心为依托平台，推进各学院军工合作项目的发展，拓展中心合作单位（每年新增一家）。
三、文科建设工程

文科建设工程中的文科属于：经济与管理学院、艺术与设计学院、马克思主义学院、人文学院、外语学院和体育教育部。
（一）建设目标
1.以凝练学科发展领域为抓手，促进科研氛围的形成，从事学术研究并有研究成果的教师数有明显增多，并形成特色领域的研究团队，特别是文科与工科合作的复合型研究团队。
2.实现研究生学位点、智库等学科平台数量的增加，被政府采用的咨询报告数量增加。
（二）建设思路
1.凝练特色领域，聚焦特色领域，鼓励和引导教师参加特色领域的研究活动，形成成果，使特色变成优势。
2．通过协同创新平台等学科平台建设，促进文科与工科的交叉融合。
（三）建设任务
1．各文科学院编制或完善“十三五”学科发展规划，特别是凝练出特色鲜明的学科领域。

2．实施中青年教师发展工程和中青年教师研发基金项目，对文科教师进行分层次资助。
四、工程技术研究中心及协同创新平台建设工程
（一）建设目标
1．以国家和区域经济发展的重大需求为导向，按照省部级协同工程中心等平台要求，分层次建设10个区域级以上工程中心或产业技术研究院。

2．建成特色鲜明和可持续发展的20个左右协同创新平台，升级为校级技术研究所。
（二）工程技术研究中心建设举措
1．选择建设成果明显、特色鲜明、符合上海市及区域经济发展需求的协同创新平台，按照省部级研发服务平台或工程技术研究中心等平台的标准开展筹建。
2．制订工程中心等区域级以上平台的管理办法，建立学科交叉、开放共享灵活多样的人才使用机制，不断完善工程中心等平台的人员编制等资源配置。
（三）校院级协同创新平台建设举措
1．修订协同创新平台管理办法，以制度创新促进协同创新平台的发展，形成以质量和贡献为导向的评价机制，强调平台建设成果与平台方向的相关性，有针对性地调整协同企业和部门，加强协同平台研究的指向性和应用性，并将资源配置与考核结果挂钩。原则上不再新增协同创新平台。
2．以人才、学科、科研三位一体创新能力提升为目标，整合相关资源，积极推进校企、校地深度合作，建设校院两级协同创新平台，将平台建设与研究生学位点建设相统一。
3．执行分类分层建设，针对不同类别平台，设定不同目标指标和不同支撑力度。对于特色鲜明和发展明显的协同创新平台，升级为校级技术研究所，给予持续资助，对于建设成效不显著的平台，将逐步停止资助。
（四）建设任务
　  1．筹建3个省部级工程技术研究中心和2个省部级公共研发服务平台。
2．实施校院级两级协同创新平台建设，启动20个左右校级技术研究所。
由学科办、研究生部及科技处牵头制定学科建设五大工程实施细则，将相关任务落到实处。加强学科建设五大工程的考核，将其建设成效列入相关学院年度考核。
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